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OGGETTO 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N° 1 ISTRUTTORE TECNICO AREA 
ISTRUTTORI - CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 -  RETTIFICA E 
RIAPERTURA TERMINI 
 

 
IL DIRIGENTE 

 
Premesso che con determinazione dirigenziale n. 242 del 06 marzo 2026 è stato approvato il “bando di 
concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 istruttore tecnico, area 
istruttori – CCNL funzioni locali 2022-2024”; 
 
Preso atto della richiesta trasmessa dal Dirigente tecnico del settore III di ampliare i titoli di studio previsti 
per l’accesso alla procedura concorsuale, ai sensi dell’articolo 5 co. 1 lett. n) del bando di concorso, 
compatibilmente con il profilo ricercato; 
 
Dato atto che la modifica trova ragione nell’ampliare la sfera dei possibili candidati partecipanti alla procedura 
concorsuale che siano in possesso di un titolo di studio compatibile con la qualifica ricercata; 
 
Ritenuto quindi modificare l’articolo 5 comma 1 lett. n) del bando di concorso così come risultante 
dall'allegato bando di concorso (allegato A); 
 
Visto l’allegato bando di concorso pubblico per esami per la copertura dei posti di cui in oggetto, così come 
modificato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto (allegato A) e ritenuto di approvarlo; 

Dato atto che: 

- il termine di 30 giorni di cui alla presente procedura per la presentazione delle domande di partecipazione 
ricomincia a decorrere dalla data di approvazione della modifica del bando di concorso; 

- i candidati che abbiano già presentato domanda di partecipazione in base al bando originario, non devono 
presentarla nuovamente; 

Richiamati: 

- il D.Lgs. n° 267/2000 e il D.Lgs. n° 165/2001; 

- il D.P.R. n° 487/94 e successive modifiche ed integrazioni; 



- i vigenti CC.CC.NN.E.L.; 

-il vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di San Giuliano 
Terme; 

Dato atto che il sottoscritto Dirigente non versa in situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 6 
bis della l. 241 del 1990 e dell’articolo 7 del DPR 62 del 2013; 

Accertata la propria competenza; 

 

DETERMINA 

 

1. di approvare il bando di concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 unità di istruttore tecnico, area istruttori, per l'anno 2026, così come modificato, e per le motivazioni 
esposte in premessa (Allegato A); 

2. di dare atto che il termine di 30 giorni di cui alla presente procedura per la presentazione delle domande di 
partecipazione ricomincia a decorrere dalla data di approvazione della presente modifica; 

3. di dare atto che i candidati che abbiano già presentato domanda di partecipazione in base al bando originario, 
non devono presentarla nuovamente; 

4. di dare atto che il Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 della l. 241 del 1990 è il Responsabile 
del servizio “Organizzazione e controllo”, Dott.ssa Denise Provera; 

5. di pubblicare tale avviso sul Portale di Reclutamento INPA,  all’Albo Pretorio on - line dell’Ente e sul sito 
Internet del Comune di San Giuliano Terme nella sezione “Amministrazione trasparente” e “Bandi e 
Concorsi”; 

6. di dare atto che avverso al presente atto potrà farsi ricorso avanti al TAR entro il sessantesimo giorno dalla 
pubblicazione; 

 
 

Il Dirigente 
DAVID GAY / ArubaPEC S.p.A. 
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